
Servidores habilitados

Seq Participantes SIAPE Unidade de lotação Modalidade do PGD

1 Judas Tadeu de Azevedo Neto 3029865 SA/PROI PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
2 Ananda Badaró de Athayde Prata 2090259 SA/PROI PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
3 Patrícia Araújo Silva 1281187 COINOV PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
4 João Pedro Alves dos Santos 1293862 COEMP PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
5 Yago Romeiro Guedes 1375892 COINOV PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
6 Vanderleia Lucia de Souza 2030565 CMA PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
7 Ciro Régis Lima Teixeira 2416093 PROINTER PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
8 Pedro Paulo Feitosa 1249064 COEMP PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim
9 Enderson Andrade 2330900 COINTER PGD Teletrabalho Parcial 28 Sim Sim

Servidores não habilitados

Seq Participantes SIAPE Unidade de lotação Modalidade do PGD

1 Servidor 1 XXXXX XXXXX Não se aplica NA
NOTAS DE RODAPÉ

Pontuação em ordem 
descrescente (Parte 

2) 

Apto a participar do 
PGD? Sim ou Não.

(Parte 1 e 2)

Priorizado para 
participar no PGD? Sim 

ou Não.
(Parte 3)

Pontuação em ordem 
descrescente (Parte 

2) 

Apto a participar do 
PGD? Sim ou Não.

(Parte 1 e 2)

Priorizado para 
participar no PGD? Sim 

ou Não.
(Parte 3)

1. O dirigente da unidade, quando existirem empates, deverá aplicar os critérios abaixo, conforme §2º, art. 12 da IN 65/2020/ME (critérios em ordem de priorização):
I - com horário especial, nos termos dos §§ 1º a 3º do art. 98 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
II - gestantes e lactantes, durante o período de gestação e amamentação;
III - com mobilidade reduzida, nos termos da Lei nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000;
IV - com melhor resultado no último processo de avaliação de desempenho individual;
V - com maior tempo de exercício na unidade, ainda que descontínuo; ou
VI - com vínculo efetivo.



Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica
Não se aplica

NA

Critério de desempate aplicado (apenas para 
servidores empatados nas 3 Partes)1

Critério de desempate aplicado (apenas para 
servidores empatados nas 3 Partes)1


